Semester hos Nobina

Semester

Vid 6vergangen till Nobina foljer dina intjanade semesterdagar med fran Transdev.
Efter att slutldnen har betalats ut fran Transdev i januari dverfors
semesteruppgifterna till Nobina. Déarefter registreras semesterdagarna i vara system.
Du kommer senast pa lénespecifikationen i mars att kunna se ditt aktuella
semestersaldo inklusive de semesterdagar som har forts 6ver fran Transdev.

Sammanfattning:

Dina intjanade semesterdagar foljer med till Nobina.

Om léneuppgifter behdver justeras kommer du att fa eventuell I6neskilinad retroaktivt
fran december.

Slutliga I6ne- och semesteruppgifter dverfors fran Transdev under februari.

Senast i mars ska bade 16n och semestersaldo vara uppdaterade och korrekta i
Nobinas system.

Semester och kransdagar — det har ar viktigt att kanna till

Nar du planerar semester ar det bra att kanna till hur semesterledighet och sa
kallade kransdagar fungerar.

Vad ar en kransdag?

Kransdagar ar I6rdagar och séndagar som ligger i direkt anslutning till en
semesterperiod om minst fem dagar. Dessa dagar raknas inte som semesterdagar
men du kan under vissa forutsattningar ha ratt att vara ledig aven pa dem.

Det ar viktigt att komma ihag att ratten till ledighet pa kransdagar inte automatiskt
innebar ratt till betalning.

Om du tar 1-4 semesterdagar
Vid kortare semesterperioder pa 1—4 dagar galler féljande:

e Arbetsdagar raknas som semesterdagar.

e Om du enligt schema skulle ha arbetat en l6rdag eller séndag kan aven dessa
dagar raknas som semesterdagar.

e Arbetsfria dagar under perioden raknas inte som semesterdagar.

Om du tar 5-18 dagars semester
Om semesterperioden omfattar minst 5 men hogst 18 kalenderdagar har du ratt till
ledighet under:

e Helger som infaller under semesterperioden.
e Antingen helgen direkt fore eller helgen direkt efter semesterledigheten.

Dessa dagar raknas inte som semesterdagar utan ar kransdagar.

Om du tar 19 dagars semester eller mer
Om semesterperioden omfattar minst 19 kalenderdagar har du ratt till ledighet under:

e Helger som infaller under semesterperioden.
e Helgen direkt fore semesterledigheten.
e Helgen direkt efter semesterledigheten.

Dessa dagar utgor kransdagar och férbrukar inga semesterdagar.



Hur finansieras kransdagar?
Grundregeln ar att Nobina sa langt som mdjligt forsdker planera schemat sa att
ledigheten pa kransdagarna blir betald genom ordinarie fridagar.

Om det finns arbetspass planerade pa en kransdag har du anda ratt till ledighet. For
att finansiera ledigheten anvands da:

1. Innestaende komptid i forsta hand.
2. Obetald tjanstledighet i andra hand.

Observera att semesterdagar inte far anvandas for att finansiera kransdagar.
Ansokan om kransdagar
Huvudsemester (juni-augusti)

Om du vill vara ledig dven pa dina kransdagar ska detta meddelas senast den 30
april.

Ovriga semestertillfillen

Om du énskar ledighet pa kransdagarna ska detta anges samtidigt som du ansoker
om semester.

Kom ihag

Kransdagar ar inte semesterdagar.
Du kan ha ratt till ledighet pa kransdagar beroende pa semesterperiodens langd.

Kransdagar finansieras med schemalagda fridagar, komptid eller obetald
tjianstledighet.
X Semesterdagar far inte anvandas for att finansiera kransdagar.

Pa Nobina finns aven var medarbetarhandbok dar det finns mer information.



